
CONSEQ PS 

Základní odměna za sjednání smlouvy 

Příspěvek účastníka méně než 300 Kč méně než 1 000 Kč 1 000 Kč a více 

Výše odměny 
(% z příspěvku účastníka) 

100 % 200 % 250 % 

Maximální výše odměny Nesmí překročit 7 % průměrné mzdy vyhlášené pro účely zákona o 
zaměstnanosti Sdělením Ministerstva práce a sociálních věcí za první 
až třetí čtvrtletí kalendářního roku předcházejí roku, ve kterém má být 
odměna vyplacena. 

 

Odměna za navýšení příspěvku účastníka 

Zvýšení příspěvku méně než 300 Kč 300 Kč a více 

Výše odměny 
(% z navýšení příspěvku) 

100 % 150 % 

Maximální výše odměny Nesmí překročit  7% průměrné mzdy vyhlášené pro účely zákona o 
zaměstnanosti Sdělením Ministerstva práce a sociálních věcí za první 
až třetí čtvrtletí kalendářního roku předcházejí roku, ve kterém má být 
odměna vyplacena. 

 

 

 

 

 


